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Presentacion

El Establecimiento Arturo Prat de Temuco es una Comunidad Educativa que tiene una data de 134 afios en la
ciudad de Temuco, se encuentra ubicada en el sector céntrico de dicha ciudad, en la regién de la Araucania,
depende directamente del Departamento de Educacion Municipal de Temuco (DAEM). El Establecimiento
alberga a la fecha alrededor de cuatrocientos diez estudiantes desde nivel transicién (NT1) a octavo basico (8°)
con un total de quince cursos, siendo un elevado porcentaje de estudiantes vulnerables, alcanzando el IVE
segun registros JUNAEB de (92%), por el mismo motivo el establecimiento cuenta con la Ley de Subvencidon
Escolar Preferencial (SEP). Debido a su infraestructura, este centro educativo no cuenta con Jornada Escolar
Completa, pero si cuenta con talleres de reforzamiento en cuatro asignaturas (Lenguaje y Comunicacion,
Matematica, Ciencias Naturales, Geografia), y en primer ciclo ademds de las anteriores, se agrega inglés, ya
que por curriculum preestablecido no tienen la asignatura. Contemplando los talleres de reforzamiento la
jornada escolar se extiende, en primer ciclo desde

08:00 horas a 15:00 horas de lunes a jueves, y segundo ciclo de 08:00 a 15:00 horas de lunes a jueves; el dia
viernes ambos ciclos se retiran a las 13:00 horas. La Escuela estd conformada por dos docentes directivos
(Directora - Inspectora General), un jefe de Unidad Técnica Pedagdgica (UTP), veinte docentes de aula y un
encargado de informatica. Ademas, cuenta con Programa de Integracion Escolar (PIE) compuesto por cinco
educadoras diferenciales, una coordinadora del Programa de Integracion Escolar (PIE), dieciocho asistentes de
la educacion, una psicéloga, una Terapeuta Ocupacional, un fonoaudiélogo. Ademas, el centro educativo
cuenta con un equipo de convivencia desde el afio 2012, compuesto por el encargado, quien es docente, una
psicdloga, una asistente social. El equipo de convivencia se focaliza en la resolucién de conflictos entre

estudiantes y apoyo a estudiantes.

Para la elaboracidon del reglamento de evaluacién se consideraron los instrumentos de gestion institucional
junto a las orientaciones y normativas ministeriales vigentes, tales como: Proyecto Educativo Institucional, el
Reglamento Interno de Convivencia Escolar, los planes exigidos por normativa, las orientaciones del Equipo
gue implementa el Programa de Integracion Escolar, la filosofia, valores y principios establecidos en el Ideario
del Plan Anual de Educacién Municipal de la comunay el pronunciamiento del Consejo de Profesores. Asi como
la Ley que Crea el Régimen de Jornada Escolar Completa Diurna N219.532/1997, Ley de Subvencién Escolar
Preferencial N220.248/2008, Ley General de Educacién N220.370/2009, Ley contra la Discriminacién
N220.609/2012, Ley de Inclusién Escolar N220.845/2015, Ley que crea el Sistema de Desarrollo Profesional
Docente N9220.903/2016, Ley que crea el Plan de Formacion Ciudadana N220.911/2016 vy Ley de
Igualdad de Oportunidades de Inclusién Social de personas con discapacidad N220.422/2016. Asimismo, el

Decreto Supremo N267/2018.
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El Reglamento Interno de Evaluacién, Calificacidon y Promocion Escolar del Establecimiento Arturo Prat se
articula con el PElI de nuestro Establecimiento en su Misidn, donde nos comprometemos con procesos
formativos que permitan potenciar la evaluacién en la formaciéon académica, valdrica y comunicacional
de los estudiantes privilegiando sus competencias emocionales, artisticas e idiomaticas en un ambiente
acogedor con acceso a multiples oportunidades para el desarrollo de habilidades y destrezas necesarias que
les permitan enfrentar con éxito los desafios de la sociedad actual. Y en su Visién, donde buscamos formar
personas que sean un referente en la formacién integral de los estudiantes priorizando el desarrollo de
competencias emocionales, artisticas y comunicacionales como elemento esencial en su formacidn Académica,

potenciado la evaluaciéon como un motor para el aprendizaje.

Visto lo dispuesto en el Decreto N° 67 del 20-02-2018 que aprueba normas minimas nacionales sobre
evaluacion, calificacion y promocidén se presenta a continuacion el Reglamento Interno de Evaluacidn,
Calificacion y Promocion Escolar del Establecimiento Arturo Prat de Temuco, para la Ensefianza en educacion

de Parvulos y Basica.
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I. ANTECEDENTES

Articulo 1. El presente Reglamento Interno de Evaluacidn, Calificacién y Promocién Escolar, en adelante “el
Reglamento”, es el instrumento mediante el cual el Establecimiento Arturo Prat, declara los procedimientos
para la evaluacién periddica de los logros y aprendizajes de las y los estudiantes, basandose en el Decreto N°

67" de 2018.

Este Reglamento se activa prioritariamente en funcidn de movilizar el sello formativo y educativo del
Establecimiento, y de favorecer la trayectoria educativa de las y los estudiantes para que concluyan de manera

exitosa el nivel educativo correspondiente.

Las disposiciones del presente Reglamento Interno son extensivas a todo el estudiantado, en la forma que aqui
se determina. Es responsabilidad del establecimiento dar a conocer el presente reglamento a la comunidad

educativa, de tal manera que sea de conocimiento publico.

En ningun caso las disposiciones del presente Reglamento o las decisiones que se tomen en funcion de éstas,
podran suponer algun tipo de discriminacién arbitraria a quienes integran la Comunidad Educativa. Si se
produjera alguna situacidn de caracter discriminatorio, la persona afectada podrd canalizar su reclamo a través

de los protocolos dispuestos en el Manual Interno de Convivencia Escolar.

Articulo 2. Las disposiciones del presente Reglamento se encuentran disponibles en la plataforma del Sistema
de Informacidon General de Estudiantes, en adelante “SIGE”, del Ministerio de Educacién. El Reglamento Interno
de Evaluacion, Calificacion y Promocion Escolar, se dara a conocer en instancias formales y quedard a
disposicién en los diferentes canales oficiales de comunicaciéon del establecimiento?, asi como también de

manera fisica en la Unidad Técnica Pedagdgica.

Articulo 3. El Establecimiento trabaja con un periodo escolar de régimen semestral, de acuerdo a lo establecido
en el Calendario Escolar Regional de cada afio, emanado desde la Secretaria Regional Ministerial de

Educacion, con un total de 38 semanas en régimen sin Jornada Escolar Completa.

I Aprueba normas minimas nacionales sobre Evaluacion, Calificacion y Promocion.
2 Sistema de Admision Escolar (https://sae-establecimiento.mineduc.cl/), Sitio Web institucional
(https://mwww.arturoprat-temuco.cl/)
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Il. EVALUACION

El Establecimiento Arturo Prat considera la evaluacién como una herramienta central en el logro de los
objetivos; permite al docente y al estudiante evidenciar el avance en la trayectoria del aprendizaje, reflexionar
sobre ella y ajustar los procesos pedagdgicos, segun la informacion obtenida; permite conocer la diversidad
en el aula de manera mds precisa y obtener lainformacidn necesaria para tomar decisiones pedagdgicas

pertinentes frente a las necesidades que surgen durante el desarrollo del proceso de aprendizaje.

Articulo 4. El establecimiento aplica las siguientes Evaluaciones:

En diferentes momentos:

Evaluaciéon Diagndstica: serd aplicada al inicio del afio escolar y/o de una nueva Unidad Didactica. Los
resultados serdn analizados en conjunto con los estudiantes e informados a la Unidad Técnico Pedagdgica, para

la toma de decisiones.

Evaluacion Formativa o de Proceso: serd usada para monitorear y acompaiiar el aprendizaje de los
estudiantes. Promoviendo la reflexion pedagdgica por parte de los docentes, que contribuya al desarrollo de

los procesos de ensefianza y aprendizaje de manera efectiva.

Lo anterior permite identificar aspectos fundamentales del aprendizaje, es decir, ¢ Hacia donde vamos?, (cudles
son los aprendizajes esperados); ¢Ddnde estamos? (cudn cerca o lejos estamos de lograr los aprendizajes
esperados); y ¢Como llegamos alli?, (Qué estrategias pedagogicas nos acercan al logro de los aprendizajes
esperados.

Sugerencias de Instrumentos:

Cuadernillos de evidencias.
Carpetas de proceso.

Cuadernos de los estudiantes.

Evaluacion Sumativa o Final: certificard los aprendizajes logrados, mediante una calificacion. La evaluacion
sumativa se aplicard luego de un conjunto de aprendizajes, correspondientes a una unidad o al término ella,
considerando los contenidos tratados durante el proceso. El docente aplicara distintos instrumentos de
evaluacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Este tipo de evaluacion serd calificada.

Sugerencia de Instrumentos:

Pruebas escritas
Rubricas

Lista de cotejo
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En tres procedimientos distintos (tipos de Evaluacion):

a. Autoevaluacion: El estudiante autoevalla su propio desempefio en el logro de los objetivos.

- En Primer ciclo la autoevaluaciéon se considera como un proceso formativo, sin otorgar una
calificacion.

- En Segundo ciclo la autoevaluacion se considera como un proceso sumativo, otorgandole un 10% a la
nota de la unidad. Y en evaluacién de proceso con criterio pedagogico puede ser considerada como
una calificacion.

b. Coevaluacion: Evaluacién entre iguales, el estudiante evalta el desempefio de su par en el logro del objetivo.

- En Primer ciclo la autoevaluacién se considera como un proceso formativo, sin otorgar una
calificacion.

- EnSegundo ciclo la coevaluacion se considera como un proceso sumativo, otorgandole un porcentaje

minimo segun criterio pedagdgico, siendo considerada como una calificacion.

c. Heteroevaluacion: El docente evalua el desempefio del estudiante en funcidon de los indicadores de

evaluacion de acuerdo al objetivo trabajado.

Articulo 5. Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o médulo del plan de estudios,
debiendo ser evaluados en todos los cursos y todas las asignaturas o médulos que el plan contempla.
En el caso de los estudiantes que no imparten la religién catdlica, seran evaluados de manera formativa en

actividades de apoyo pedagdgico en el area de lectura y/o matematica.

Articulo 6. El Establecimiento considera la retroalimentacidon descriptiva de logros como una estrategia de
evaluacion formativa, de manera efectiva, especifica y oportuna. Permite ajustar y reelaborar los procesos de

ensefianza y aprendizaje.

Las estrategias y procedimientos de retroalimentacién que el Establecimiento considera son:

Formulacién de preguntas que permitan el desarrollo de habilidades metacognitivas.

Describir el trabajo del estudiante durante el desarrollo de una unidad para el modelamiento del aprendizaje.
Valorar los avances y logros, para que el estudiante reconozca en qué medida y cémo los esta alcanzando,
promoviendo la motivacion en el aprendizaje.

Ofrecer andamiaje para el aprendizaje.
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Articulo 7. Los docentes estructuran el disefio de la evaluacidn en base a las Unidades de Estudio de las
diferentes asignaturas o médulos, utilizando la plataforma LIRMI como herramienta destinada para el disefio

y organizacion curricular.

Las instancias de tiempos y espacios que tendrdn los docentes seran en horas no lectivas, de colaboracién
entre pares y co-docencia, trabajo auténomo por ciclo, equipos multidisciplinarios y UTP, estas instancias
servirdn entre otras labores para reflexionar colectivamente sobre los procesos evaluativos que estdn
implementando en el aula respecto de su pertinencia, suficiencia, variedad, diversificacion y en construccion

de una base de datos de recursos pedagdgicos.

Articulo 8. Los apoderados tienen derecho a ser informados de los indicadores de logro, criterios e

instrumentos de evaluacion, en reuniones de apoderados y entrevistas con profesor jefe y/o asignatura.

Articulo 9. Los estudiantes tienen derecho a ser informados de los criterios, técnicas e instrumentos de
evaluacidn bajo la siguiente estrategia:
- Ruta de Aprendizaje por Unidad con los indicadores de logro de cada OA.

- Calendario de Evaluacidon con sus indicadores.

Articulo 10. Se informa a estudiantes, padres, madres y apoderados de los procesos, progresos y logros de
aprendizajes de los y las estudiantes, a través de:
1. Informes de calificaciones (plataforma Lirmi, reuniones de apoderados, entrevistas)

2. Calendario de evaluaciones (sitio web institucional, reuniones de apoderados)

Articulo 11. Las situaciones evaluativas se implementardn preferentemente dentro del horario regular de la

Asignatura o Mddulo.

a) Encaso de que un estudiante se niegue a rendir una evaluacidn dentro del horario regular de la asignatura, el
profesor debera registrar en el libro de clases la situacién, lo cual se considera una falta grave en el articulo 9,

de acuerdo al Manual de Convivencia, por lo que se aplicara el procedimiento correspondiente.

b) En caso de que un estudiante sea sorprendido copiando durante la evaluacién, se procedera a retirar el
instrumento, se reformula la evaluacion y se reagendada, la cual serd aplicada en la Unidad Técnica Pedagdgica,
el docente debe dejar registro de la accidon en la hoja de vida, para luego aplicar el procedimiento
correspondiente de acuerdo al Manual de Convivencia.

c) Respecto a la inasistencia a evaluaciones, los estudiantes podran rendir posteriormente la evaluacidon
pendiente, previa presentacion de certificado médico o causa de fuerza mayor debidamente justificada en
Inspectoria General. La comunicacién, para rendir dicha evaluacidon serd enviada por el profesor de la

asignatura al apoderado, previa coordinacién con UTP, para la aplicacidn de la evaluacién.
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d) Las evaluaciones serdn aplicadas al momento en que el estudiante se incorpore a la clase, posterior a sus
inasistencias, la Unidad Técnica Pedagdgica sera quien coordine la aplicacion de las evaluaciones pendientes
escritasy de caracter individual, durante la jornada escolar. Para ello, el profesor de asignatura debera entregar
el instrumento de evaluacidn con el nombre del estudiante que no asistié a la evaluacion correspondiente.

-Primer Ciclo, el profesor sera quien aplica la evaluacion pendiente.
-Segundo Ciclo, UTP serd quien coordine junto con Profesor de Asignatura, la aplicacion de la

evaluacion pendiente.

Articulo 12. Se comunicar3, reflexionara y tomara decisiones con foco en el proceso, el progreso y los logros

de aprendizaje de las y los estudiantes a través de las siguientes instancias:

1) Jornadas de evaluacion durante el afio (mayo, junio, agosto, octubre y diciembre).
2) Reuniones de Ciclo.

3) Consejos Técnicos Pedagdgicos y Comité de Evaluacion.
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a) Diversificacidon del aprendizaje y evaluacion

Articulo 13. En el proceso de diversificacion, se aplicard el procedimiento pedagogico de Evaluacidn
Diferenciada, el cual permite al docente identificar los niveles de logro de aprendizajes curriculares, que

alcanzan aquellos estudiantes que por diferentes necesidades educativas.

La elaboracion de evaluaciones se hace en conjunto: educadoras y profesores.

Las técnicas y procedimientos que el Establecimiento considera para la evaluacién diferenciada son:

a) Ofrecer instancias donde el estudiante pueda expresar ideas y a su vez explicar sobre lo comprendido.
Dando un juicio social de los sucesos.

b) Respetar los tiempos del estudiante para la realizacién de tareas, principalmente aquellas que demanden
capacidad cognitiva.

c) Ayudar a focalizar la atencion en las actividades y evaluaciones.

d) Cautelar un ambiente propicio para el aprendizaje y las evaluaciones (silencio, orden, disciplina).

e) Cautelar el uso de diversos recursos hacia el aprendizaje y evaluacidn segun los estilos de aprendizaje del
estudiante.

f) Potenciar su autoestima y personalidad con la asignacion de tareas de colaboracion en la sala de clases.

g) El estudiante puede realizar la evaluacion en el aula de recursos si lo requiere, con supervision de una

Educadora Diferencial, con previo acuerdo del profesor (a) de la asignatura correspondiente.

Articulo 14. Los y las estudiantes con NEE transitorias o permanentes, con diagndstico previo y/o evaluacion

de los especialistas correspondientes, podran formar parte del Programa de Integracion Escolar (PIE).

Como sefala el Decreto 83 en su documento técnico, las Adecuaciones Curriculares (AC) se traducen en ajustes
en la programacién del trabajo en el aula. Consideran las diferencias individuales de los estudiantes que
manifiestan necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar su participacién, permanencia y progreso

en el sistema escolar.

Articulo 15. Desde la perspectiva de los principios que guian la toma de decisiones de AC, la evaluacidn,
calificacion y promocion de los estudiantes que presentan NEE permanente se determinard en funcion de los

logros obtenidos en relacidn a los OA establecidos en el Plan de Adecuacién Curricular Individual (PACI).

Articulo 16. Los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Permanentes y Transitorias rendiran sus
evaluaciones de las diferentes asignaturas en el aula comun, sin embargo, en forma excepcional y de mutuo
acuerdo entre profesor de asignatura y docente especialista, los estudiantes con NEE podran rendir las

evaluaciones en aula de recursos.
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I1l. CALIFICACION

Articulo 24. Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacién, que permite
transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un nimero, simbolo o concepto.
Las y los estudiantes obtendran calificaciones finales en todas las Asignaturas y Mddulos del Plan de Estudios
que inciden en la promocidn, a través de una escala numérica que comienza en la nota 2.0 y finaliza en el 7.0,
hasta con un decimal, con un 60% de exigencia.

Las asignaturas de Religion y Orientacidn, seran evaluadas mediante Conceptos.

Articulo 25. El establecimiento estructurard anualmente un plan semestral de evaluacién. La calificacion

anual de la asignatura sera el promedio de ambos semestres.

Articulo 26. Se elaborara un plan de apoyo pedagdgico durante el afio para aquellos estudiantes que presenten
dificultades de aprendizaje y estén en riesgo de repitencia, el cudl estara debidamente informado al apoderado
con su respectivo compromiso, en caso que no se cumplan con el plan se realizard la siguiente accién:

Citacion al apoderado para reforzar su compromiso y del estudiante. En caso de no cumplimiento en esta

segunda etapa, se evaluard con nota minima, emitiéndose los informes respectivos a la DEPROV.

Articulo 26. Elsistema de registro de calificaciones para todas las asignaturas del Plan de Estudios, se llevara

a efecto de la siguiente manera:

a. Unavez realizada la evaluacidn el docente tendra un plazo de siete a diez dias habiles, para dar a
conocer los resultados a los estudiantes.

b. Las calificaciones se registraran en el Libro de Clases (Plataforma Lirmi).

c. Siunaevaluacion sumativa registra mas de un 30% de calificaciones inferiores a 4.0 en un mismo curso,
la o el docente postergara su registro. El equipo de aula elaborara un plan remedial para aplicarlo en
un plazo no superior a una semana, en coordinacion con Unidad Técnico Pedagdgica.

d. La calificacion final minima de aprobacién sera la nota 4.0.

e. Lacantidad maxima de evaluaciones sumativas por dia no puede superar 2 asignaturas.

+  Los promedios semestrales y anuales se aproximaran a la décima o entero superior las centésimas de
0.05 a 0.09.

¢  El promedio final anual 3,9, se aproximara a 4,0.

Articulo 27. La cantidad de calificaciones y sus ponderaciones por Asignatura o Médulo se determinard entre

el profesor de asignatura y Jefe Técnico, considerando los fundamentos pedagégicos. En el caso que el
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estudiante requiera adecuacién en las cantidades de calificaciones durante el proceso, esta se determinara

bajo fundamentos pedagdgicos de la Unidad Técnica Pedagdgica y Coordinacién PIE.

Articulo 28. Los Talleres seran evaluados formativamente.

Articulo 29. En el caso de un estudiante proveniente de otro establecimiento con un sistema de calificacién

diferente al vigente del establecimiento Arturo Prat, se procedera de la siguiente manera:

El jefe UTP en colaboracidon con el profesor jefe del curso y/o de asignatura o mddulo, realizaran la

correspondiente conversidn de las calificaciones que presente el informe del nuevo estudiante.

Articulo 30. Las y los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna Asignatura o Mddulo del Plan de Estudios,
debiendo ser calificados en todos los cursos y en todas las Asignaturas o Mddulos que dicho plan contempla,

con las adecuaciones pertinentes a las necesidades y particularidades que presenten.

IV. PROMOCION

Articulo 31. Serdn promovidos los estudiantes que cumplan con el logro de los Objetivos de Aprendizaje (OA)

y asistencia a clases, ambos conjuntamente:
1) En relacién al logro de los objetivos, seran promovidos los estudiantes que:

a) Hubieran aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo un 4.5, incluyendo la
asignatura no aprobada.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea como minimo 5.0, incluidas las asignaturas

no aprobadas.

2) En relacién con la asistencia a clases. Seran promovidos los estudiantes que tengan un porcentaje igual o

superior a 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

Articulo 32. Se activa el Comité de Evaluacidén en dos instancias (primer semestre y segundo semestre), para
aquellos alumnos que no cumplan con los requisitos de promocién antes mencionados o que presenten una
calificacion de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente,
para que, de manera fundada, se tome la decisién de promocion o repitencia de estos alumnos, de manera

oportuna.

MU

LY
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El Comité de Evaluacion esta constituido por Director, Jefe Técnico, profesor jefe y profesionales que hayan
participado en el proceso educativo del estudiante en riesgo de repitencia. El Comité de Evaluacion, podrd

autorizar la promocién de estudiantes segun las siguientes situaciones especiales:

a. Ingreso tardio a clases.

b. Ausencias a clases por periodos prolongados.

c. Suspensiones de clases por tiempos prolongados.

d. Finalizacidn anticipada del afio escolar, respecto de uno o varios estudiantes individualizados.
e. Situaciones de embarazo.

f.  Razones de salud justificadas con Certificado médico.

g. Otras causas debidamente justificadas y acreditadas.

Estos antecedentes seran analizados antes de la finalizacidn del afio escolar por el Comité de Evaluacién, siendo

comunicada la resolucién a la o el estudiante y su apoderado titular de manera oportuna.

El contenido del Informe deberd considerar, a lo menos, los siguientes criterios pedagdgicos vy

socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el o la estudiante durante el afio.

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el o la estudiante, lo que debid lograr y los
logros de su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes

en el curso superior.

c) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién del o la estudiante y que

ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mdas adecuado para su bienestar y desarrollo integral.

e) Este Informe serd consignado en la hoja de vida del estudiante.

f) Se elaborara desde la Unidad Técnica Pedagdgica en coordinaciéon con PIE, un plan de apoyo
pedagdgico para aquellos estudiantes que requieran una nivelacion significativa de los aprendizajes

basales.

Articulo 33.- El establecimiento educacional debera, durante el afio escolar siguiente, arbitrar las medidas
necesarias para proveer el acompafiamiento pedagdgico de los alumnos que, segun lo dispuesto en el articulo
anterior, hayan o no sido promovidos. Estas medidas deberdn ser autorizadas por el padre, madre o

apoderado.
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Articulo 34. La situacion final de promocidn o repitencia de los estudiantes debera quedar resuelta antes del
término de cada afo escolar, debiendo el establecimiento entregar un Certificado Anual de estudios que

indique las asignaturas o moédulos con las calificaciones obtenidas y la situacidn final.

a. Situaciones especiales de evaluacion y promocion.

Articulo 35. Estudiantes en situacion de embarazo: se acoge a los dictdmenes sefialados en la ley N2 18.962,
en relacion a que las estudiantes embarazadas tienen el derecho a facilidades académicas que permitan el
resguardo de su derecho a la educacion.

Tendran derecho a una calendarizacidn especial de evaluacién otorgada por el establecimiento y deberdn
asistir de manera normal, si se produjeren casos justificados como los explicitados en el parrafo anterior
podran asistir a recoger material al menos 2 veces al mes y rendir una evaluacion mensual como minimo. En
el caso de estudiantes que no justifiquen sus inasistencias se seguird el proceso de manera normal aplicando

el porcentaje de asistencia que exige el decreto N2 67.

Articulo 36. Traslado de estudiantes: Sera facultad de la Direccién del establecimiento la aceptacidén de
estudiantes que provengan de otros establecimientos, se exigira como requisito para el o la estudiante
trasladado/a la presentacion de un informe con las calificaciones parciales obtenidas hasta ese momento para
hacer efectiva la matricula. Las calificaciones deberan agregarse al libro de clases de las asignaturas que

correspondan por parte del profesor de la asignatura, estas seran visadas por UTP.

Articulo 37. Estudiantes extranjeros: Los estudiantes que se incorporen al establecimiento y que no traigan
informes de calificacion que acredite el nivel de afio escolar correspondiente a su edad, y apostillado, deberan
rendir evaluacidon de validacion de estudio, segun su resultado quedaran sujeto a mantenerse en el nivel segin

edad o regresar al nivel anterior.

Articulo 37. Estudiantes que no hablan espafnol: Los estudiantes que al incorporarse al establecimiento no
dominan el idioma espaniol, se flexibilizara las evaluaciones con apoyo de traductor, como también en la
complejidad de las actividades que requieran de uso idiomatico. Ademas de generar adecuacion curricular con

asignaturas en donde la necesidad sea fortalecer el idioma espafiol.

Articulo 38. La medida que el establecimiento considera para obtener evidencia fidedigna sobre los
aprendizajes en casos de plagio o copia, es aplicar un instrumento evaluativo diferente al original en
concordancia con lo estipulado en el Manual de Convivencia Escolar.

Los procedimientos antes mencionados deben quedar registrados en la hoja de vida del estudiante.
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Articulo 39. De acuerdo a la circular sobre derechos de parvulos y estudiantes autistas de la Ley 21.545, |a
promocion queda en facultad de las autoridades del establecimiento de autorizarla, aunque no cumpla los

requisitos reglamentarios.

Articulo 40. Las situaciones especiales no contempladas en el presente Reglamento debidamente justificadas
que pudiesen presentarse durante el afio escolar, previo informe de la Unidad Técnico Pedagdgica, seran
resueltas por la Directora o el Director del establecimiento, considerando las opiniones de las y los docentes y
profesionales involucrados, en primera instancia, y por la Jefa o el Jefe del Departamento Provincial de
Educacidn si ello fuera procedente. En contra de esta Ultima resolucidn, la Directora o el Director del

establecimiento podra presentar recurso de reposicidn y jerarquico en subsidio.

Lo contemplado en este articulo se certificard mediante una resolucidn interna firmada por la Directora o el

Director del establecimiento
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Articulo 40. Anualmente, el Consejo Escolar tendrd la responsabilidad de organizar un proceso de consulta

al presente Reglamento para recabar las observaciones e inquietudes de la Comunidad Educativa.

Articulo 41. El Reglamento Interno de Evaluacidn, Calificacién y Promocidn, sera consultado anualmente
para su actualizacién de manera obligatoria al Consejo Escolar en sesién ordinaria de acuerdo al

procedimiento contemplado en el articulo siguiente, en caso de:

a) Cualquier ajuste importante del ideario del Proyecto Educativo Institucional.

b) Existir una disposicidn legal o normativa que incida directamente en el presente Reglamento Interno.

Articulo 42. Tres afios después de la entrada en vigencia del presente Reglamento, antes de su tercera
sesion ordinaria, el Consejo Escolar deliberara si es pertinente elaborar un nuevo Reglamento Interno de

Evaluacidn, Calificacidon y Promocién Escolar.

h. GLOSARIO

a) Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacion para que tanto ellos como los y
las estudiantes puedan obtener e interpretar la informacion sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones

que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefianza (Art. 2, Dec. 67/2018)

b) Evaluacion formativa: la evidencia del desempefio de los y las estudiantes se obtiene, interpreta y es usada por
docentes y estudiantes, para tomar decisiones pedagdgicas acerca de los siguientes pasos en los Procesos de

Ensefianza y Aprendizaje.

c) Calificacion: Representacidn del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacién, que permite
transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un nimero, simbolo o concepto (Art. 2,

Dec. 67/2018).

d) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacidn general comun o diferenciaday
especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se desarrolla durante una jornada en un afio
escolar determinado, mediante los Planes y Programas previamente aprobados por el Ministerio de Educacion (Art. 2,

Dec. 67/2018).

e) Promocion: Accién mediante la cual el o la estudiante culmina favorablemente un curso, transitando al curso

inmediatamente superior o egresando del nivel de educaciéon media (Art. 2, Dec. 67/2018).


mailto:arturoprat@temuco.cl

VRCUTLA
WRTURD Piyy

' Escuela Arturo Prat — RBD 5575-1 — Gral. Mackenna #685 / Fono: 971253792 — arturoprat@temuco.cl — Temuco | " J
o

TEMUCD

f) Criterios de Logro: corresponden a aspectos del objetivo de aprendizaje que permiten mirar y valorar el trabajo de
cada estudiante. Estos suelen tomar la forma de dimensiones de una rubrica o, en ocasiones, de indicadores de

evaluacién, segiin como se decida evaluar ese aprendizaje.

g) Semestre: es el periodo calendario en el que se desarrollan las actividades académicas y los programas de estudio,

de cada asignatura, impartidas por el establecimiento.

h) Tareas: Se refiere a las actividades de ensefianza y aprendizaje realizadas al interior del aula o que producto del

tiempo, pueden ser terminadas en el hogar.

La diversificacion de la ensefianza: se entiende como un ajuste gradual a la intervencion educativa respecto a las
diferencias individuales, valores, capacidades y ritmos de aprendizaje de los estudiantes, para derribar las barreras al
aprendizaje y la participacion como un proceso de toma de decisiones colaborativo en torno a las necesidades de

apoyo (pedagdgicas y de gestidn) que demandan las y los estudiantes.

Las Necesidades Educativas Especiales pueden ser:

a) Transitorias, corresponden a barreras para el aprendizaje y la participacion experimentadas en algin momento de
la trayectoria escolar y que son diagnosticadas por profesionales idéneos. Se presentan asociadas a dificultades de
aprendizaje, Trastornos Especificos del Lenguaje (TEL), Trastornos especificos de aprendizaje, déficit atencional y
Coeficiente Intelectual Limitrofe.

b) Permanentes, en las cuales las barreras para el aprendizaje y la participacidn son diagnosticadas por profesionales
idéneos, donde una o un estudiante presenta durante toda la trayectoria escolar. Se presentan asociadas a alguna

capacidad diferente visual, auditiva, disfasia, trastorno del espectro autista, intelectual o multiple.
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